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Progetto Or.S.I. (Orientamento Sostenibile Inclusivo) - “PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) 
– MISSIONE 4 “Istruzione e ricerca” - COMPONENTE 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: 
dagli asili nido all’Università” INVESTIMENTO 1.6 “Orientamento attivo nella transizione scuola-università” - 
CUP H51I22000330006 
 
 
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA COSTITUZIONE DI UNA SHORT LIST PER L’ AFFIDAMENTO DI N. 34 
INCARICHI DI DOCENZA DA SVOLGERE PRESSO ISTITUTI DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE. 
 
 
È indetta una procedura comparativa per l’affidamento di n. 34 incarichi di insegnamento a docenti e 
ricercatori dell’Università della Calabria mediante esame del curriculum formativo e professionale a cura dei 
Dipartimenti di afferenza. 
 
OGGETTO DELL’INCARICO 
L’oggetto della prestazione riguarda la progettazione, l’organizzazione e la predisposizione di materiale 
didattico nonchè l’esecuzione di corsi destinati a studentesse e studenti frequentanti le classi III-IV-V anno, 
per un totale di 24 ore per ciascun corso, presso gli istituti di istruzione secondaria superiore delle province 
di Cosenza, Crotone e Vibo Valentia selezionati per il PNRR, in classi composte mediamente da 20 studenti. 
Oltre a quanto indicato, l’incaricato avrà l’obbligo di partecipare ad almeno una riunione preparatoria per la     
definizione delle modalità di dettaglio di svolgimento dell’incarico e produrre un report per ogni studente, 
contenente la descrizione di idoneità, potenzialità, aree di debolezza e motivazioni. 
 
OBIETTIVI E ATTIVITÀ AFFERENTI ALL’INCARICO 
La richiesta si inserisce nell’ambito del progetto PNRR “Or.S.I. – Orientamento, Sostenibile ed Inclusivo” che,  
sulla base di quanto disposto dal D.M. n. 934 del 3 agosto 2022, ha l’obiettivo di reclutare profili per 
consentire all’alunno di autovalutare, verificare e consolidare le conoscenze e le proprie competenze 
trasversali. Gli incarichi, distinti per tipologia di competenze, sono così distribuiti: 
 

Tipologia di 
competenze 

Dipartimenti interessati Incarichi da assegnare 

Competenze 'logico-
matematiche' 

Economia, Statistica e Finanza 

15 

3 

Ingegneria Civile 2 

Ingegneria dell'Ambiente 1 

Ingegneria Informatica, Modellistica, Elettronica e Sistemistica 2 

Ingegneria Meccanica, Energetica e Gestionale 2 

Matematica e Informatica 5 

Competenze 'logico-
espressive' 

Culture, Educazione e Società 
11 

5 

Studi Umanistici 6 

Competenze 
'scienze di base' 

Biologia, Ecologia e Scienze della Terra 

8 

3 

Chimica e Tecnologie Chimiche 1 

Farmacia e Scienze della Salute e della Nutrizione 3 

Fisica 1 
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MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO 
L’attività di insegnamento dovrà essere espletata durante l’anno scolastico in corso (2022-2023).  
I tempi e la sede di svolgimento dell’incarico saranno comunicati precedentemente allo svolgimento dello 
stesso, secondo le esigenze del progetto e organizzative dell’Ateneo. 
L’incarico decorre dalla data di sottoscrizione del contratto o lettera di incarico e ha durata fino alla 
conclusione delle attività previste dalla procedura per la quale si presta l’attività. 

 
COMPENSO PREVISTO 
Il compenso orario da corrispondere, determinato sulla base dei parametri riportati nelle corrispondenti 
Linee Guida ministeriali di rendicontazione dei soggetti attuatori, sarà il seguente: 
 

Costi orari standard unitari per le spese di personale dei progetti di ricerca e sviluppo 
 

RUOLO COMPENSO 

Professore Ordinario Euro 73,00/h 

Professore Associato Euro 43,00/h 

Ricercatore  Euro 31,00/h 

 
Al compenso così determinato, saranno aggiunti i seguenti importi: 
- un importo forfettario lordo pari ad euro 1.000,00 per la preparazione del materiale; 
- un rimborso per spese di trasporto e/o altre relative alle missioni dall’università alla sede del corso. 
Il compenso verrà corrisposto al termine dello svolgimento dell’incarico, dopo la consegna di tutta la 
documentazione richiesta che sarà indicata nel contratto e, comunque, secondo i tempi dettati 
dall’erogazione del finanziamento ministeriale. 
 
REQUISITI PER L’ISCRIZIONE NELLA SHORT LIST  
I candidati che chiederanno di essere iscritti nell’elenco di cui alla presente manifestazione di interesse 
dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti: 
− essere docenti e ricercatori in servizio nell’Ateneo;  
− avere già avuto esperienza di orientamento con le scuole sull’argomento oggetto dell’intervento 

formativo per la quale ci si candida; 
− disponibilità ad assumere l’incarico in via immediata; 
− non ricoprire cariche politiche; 
− non essere rappresentante sindacale. 
La valutazione dei curricula sarà effettuata da una Commissione nominata dal Direttore del Dipartimento. 

 
MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE. 
Per partecipare alla manifestazione di interesse è necessario presentare istanza di partecipazione 
debitamente sottoscritta, in carta semplice, alla quale dovrà essere allegato il curriculum formativo e 
professionale del candidato datato e sottoscritto, contenente la dichiarazione che la sottoscrizione dello 
stesso ha valore di dichiarazione sostitutiva di certificazione o di atto di notorietà di quanto in esso contenuto. 
L’istanza deve essere presentata esclusivamente tramite posta elettronica personale istituzionale all’indirizzo 
del Direttore del Dipartimento di afferenza, avendo cura di precisare nell’oggetto “PNRR, Progetto Or.S.I., 
manifestazione di interesse per la costituzione di una short list – nome e cognome”. 
Il termine di presentazione delle domande di partecipazione alla selezione scade il giorno 23 gennaio 2023 
alle ore 12,00. 
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RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Ogni Dipartimento provvederà ad individuare, all’interno del personale tecnico-amministrativo afferente allo 
stesso, il responsabile del procedimento che curerà tutte le necessarie attività finalizzate allo svolgimento 
delle procedure di interesse. 
Tale individuazione dovrà essere comunicata ai professori e ai ricercatori afferenti al Dipartimento. 
 
PUBBLICITÀ 
Il presente avviso viene pubblicato all’Albo ufficiale, sul sito internet dell’Università della Calabria e su quelli 
dei Dipartimenti. 
 
 

Il Rettore 
Nicola Leone 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell'Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse. 
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