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PANEL 1 Partecipazione 
 

Lorenzo Bosi, SNS Firenze - Vittorio Mete, Università di Firenze 
 

Le recenti crisi economiche, climatiche, pandemiche e geo-politiche hanno impresso un’accelerazione ai 
processi di trasformazione sociale e politica, già alimentati da processi di più lungo periodo, come l’acuirsi 
delle diseguaglianze economiche-sociali e la crisi di legittimità degli attori e delle istituzioni politiche. Posti 
davanti a nuove sfide, gli attori collettivi – siano essi partiti politici, organizzazioni di movimento, 
sindacati, NGOs, associazioni di volontariato – hanno risposto a questi cambiamenti di contesto 
trasformando e innovando le proprie forme di partecipazione. Questo panel intende ospitare e sviluppare 
una riflessione sugli strumenti analitici e/o metodologici che meglio permettono di studiare criticamente 
le attuali trasformazioni della partecipazione. Sono dunque in particolare incoraggiate le proposte che 
riguardano le manifestazioni della crisi della partecipazione, le differenze fra forme istituzionali e non 
istituzionali di partecipazione, i processi di individualizzazione della partecipazione politica, il ruolo della 
sfera digitale nelle pratiche partecipative, l’ascesa dell’azione sociale diretta, i rigurgiti populisti e i processi 
di radicalizzazione. 
Parole-chiave: partecipazione; movimenti; partiti; neoliberismo; mutamento sociale; crisi. 
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PANEL 2 Democrazia e rappresentanza 
 

Andrea Millefiorini, Università della Campania "Luigi Vanvitelli" – Marilena Macaluso, Università di 
Palermo 

 
Le trasformazioni in atto nelle democrazie contemporanee, in tutte le aree geografiche del globo in cui 
esse sono stabilmente insediate – dall’Occidente euro-atlantico al Sudamerica, dall’India all’area del 
Pacifico con stati democratici – stanno mostrando tipi di cambiamento complessi, in alcuni casi evolutivi, 
in altri involutivi. Tali mutamenti riguardano sia gli attori che partecipano all’arena democratica (partiti, 
leader, cittadini, elettori, comunicatori, movimenti sociali, ecc.), sia alcune dinamiche con le quali viene a 
strutturarsi il processo democratico, prime tra tutte la formazione delle opinioni di voto, i processi 
decisionali e la selezione della classe politica, sia, anche, il contesto nel quale le democrazie operano e 
interagiscono, cioè la società che rappresentano e i rapporti internazionali. La sociologia politica assume 
tali processi di trasformazione come direttamente interconnessi con le traiettorie di trasformazione sociale 
che concorrono a ridefinire le basi sociali e culturali della democrazia, i processi di rappresentanza e di 
legittimazione, le dinamiche del potere politico. Le sfide alla democrazia portate dai populismi, dai 
sovranismi e più in generale dalla politica delle identità che si attiva in modo diverso nella società 
globalizzata, necessitano di una revisione teorica ed empirica che recuperi alla sociologia politica il suo 
compito di scienza sociale nella e per la democrazia. 
Il panel sollecita contributi che pongano attenzione al tema della democrazia sotto prospettive che 
potrebbero costituire temi di studio e di ricerca che connotino e conferiscano valore aggiunto alla 
sociologia politica italiana contemporanea, a partire da temi come la rappresentanza, le élite, i partiti, la 
leadership, la modernizzazione, il populismo, la disintermediazione politica, le nuove forme di conflitti 
sociali e politici, le basi sociali e culturali della democrazia e il richiamo anche ai classici della disciplina. 
Parole chiave: democrazia; rappresentanza politica; élite; leadership; partiti; mutamento e fratture sociali; 
populismo; identità. 

 
 

PANEL 3 Socializzazione e rappresentazione sociale 
Chair: Milena Meo, Università di Messina – Andrea Pirni, Università di Genova 

 
La socializzazione e le rappresentazioni sociali sono due concetti strettamente correlati. La socializzazione 
è un processo, dinamico e ininterrotto, attraverso cui le persone apprendono i comportamenti, le norme 
e i valori della società in cui vivono. Attraverso di essa vengono acquisite le competenze sociali, culturali 
e politiche necessarie per interagire con gli altri e si impara come comportarsi in modo appropriato, 
sviluppando anche la propria identità e senso di appartenenza a un gruppo. A livello collettivo, la 
socializzazione politica contribuisce a strutturare e a definire le culture politiche, gli stili di leadership e le 
modalità della partecipazione. Investendo le rappresentazioni sociali, che, d’altra parte, sono le immagini 
mentali, i simboli e le opinioni che gli individui condividono su argomenti politici e sociali, e che 
influenzano anche la formazione di opinioni e comportamenti politici. Esse sono costruite attraverso il 
processo di socializzazione che permette ai membri del gruppo di condividere significati sociali. 
Studiare il rapporto tra socializzazione e rappresentazioni sociali appare necessario per comprendere i 
processi di formazione delle opinioni e delle pratiche politiche, ma anche per identificare le disuguaglianze 
(di genere, classe, ecc.) e le sfide nella partecipazione. Il nesso tra socializzazione e rappresentazioni sociali 
assume ancor più rilevanza in questo particolare periodo storico in cui fenomeni di grande impatto e di 
diversa matrice si stratificano e si intrecciano configurando rielaborazioni inedite del rapporto tra società, 
scienza e politica. 
In questo contesto si invita a proporre lavori di ricerca teorica ed empirica che indaghino su: 
socializzazione politica e cambiamenti sociali; culture politiche e stili di leadership; socializzazione, 
rappresentazione e partecipazione; rappresentazioni di genere e diseguaglianze di potere; influenza delle 
nuove tecnologie, social media ecc. 
Parole chiave: socializzazione politica, rappresentazioni sociali, stili di leadership, partecipazione, genere e 
asimmetrie del potere. 



PANEL 4 Amministrazione e istituzione 
 

Ernesto D’Albergo, Sapienza Università di Roma – Carlo Ruzza, Università di Trento 
 

Le crisi socioeconomiche contemporanee e le risposte date dalla politica sfidano processi e modelli di 
governo, di azione e organizzazione amministrativa istituzionalizzati. Ciò avviene su più scale 
(europea, nazionale, locale). Il ruolo della Pubblica Amministrazione, qualità e rendimento delle 
istituzioni, capacità di amministrare rappresentano fattori decisivi per la ripresa e la crescita sociale, 
economica e civile del Paese. Lo scenario che si sta delineando, in cui le crisi hanno acuito i divari e 
le disuguaglianze territoriali, ripropone la necessità di una profonda modernizzazione della PA, basata sul 
cambiamento strutturale dell’organizzazione e sulla valorizzazione delle risorse umane, come risposta alle 
sfide poste dalla digitalizzazione, dalla diffusione del nuovo managerialismo pubblico e dal bisogno 
crescente di nuove competenze. 
Il panel intende raccogliere contributi teorici e/o empirici che approfondiscano questo scenario 
attraverso lo studio e l’analisi critica delle continuità e delle trasformazioni che interessano: 
− i modelli organizzativi che sottendono al funzionamento degli apparati amministrativi in ambito 

nazionale ed europeo. 
− le trasformazioni dei modelli di New Public Management e New Public Governance, individuando 

come si siano modificati in differenti contesti territoriali e per specifiche tipologie organizzative, quali 
le organizzazioni della società civile; 

− le relazioni cooperative e conflittuali fra poteri sociali (élites politiche, economiche e culturali, società 
civile e movimenti) e le modalità di esercizio del potere e della leadership nell’azione pubblica; 

− la formazione e le trasformazioni della classe dirigente, con particolare riferimento ai contesti regionali 
ed alle amministrazioni locali; 

− l’impatto delle più recenti innovazioni tecnologiche sull’organizzazione, funzionamento e gestione 
delle amministrazioni; 

− il ruolo di attori e istituzioni locali nella transizione, la capacità delle politiche locali di produrre 
cambiamenti rilevanti, i loro punti di forza e di debolezza, le prospettive future. 

Parole chiave: amministrazioni e organizzazioni; istituzioni e azioni pubbliche; innovazione; potere locale. 
 
 
 
 
 

Segreteria scientifica: Antonio Costabile (Coordinatore della Sezione), Paul Blokker, Antonietta 
Cammarota, Vittorio Mete, Maria Mirabelli (sede locale), Andrea Millefiorini, Giulio Moini, Carlo Ruzza, 
Flaminia Saccà, Lorenzo Viviani. 

 
Segreteria organizzativa: Roberto De Luca, Francesca Veltri, Walter Greco, Mariafrancesca 
D’Agostino, Antonella Coco, Mirella De Franco, Ernesta Panza. 

 
Per comunicazioni e informazioni sul programma del Convegno scrivere a: lorenzo.viviani@unipi.it 

 
Per comunicazioni logistiche e informazioni sulla sede locale del Convegno scrivere a: 
roberto.deluca@unical.it; miralla.defranco@unical.it; vincenzo.giacco@unical.it 
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