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RENDICONTAZIONE MENSILE DEI RISULTATI 
MESE DI _____________________________                                                                      ALLEGATO 3

Con riferimento a quanto previsto nel “Piano Individuale di Lavoro” in materia di attività lavorativa da svolgere, obiettivi da raggiungere, indicatore di risultato e valore target, concordato con il dipendente ________________________________, i risultati conseguiti (e gli eventuali scostamenti rispetto a quelli attesi) sono i seguenti:

indicatore/i target e valore a consuntivo
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
             Il Dipendente






      Il Responsabile

___________________________
                                               ____________________________

                                                                                                                                        (timbro e firma)

	Direzione Risorse Umane

Università della Calabria
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