	[image: image1.jpg]= |UNIVERSITA
¥ IDELLA CALABRIA




	
	
	


PIANO INDIVIDUALE DI LAVORO                                                                                     ALLEGATO 1

INFORMAZIONI GENERALI

Dipendente ____________________________________

Struttura di appartenenza _________________________

Responsabile ___________________________________

Periodo: dal _________________ al _________________

ARTICOLAZIONE DEL LAVORO AGILE (barrare un riquadro)

□ una giornata lavorativa di 6 ore e due turni pomeridiani

□ una giornata lavorativa di 9 ore e un turno pomeridiano

□ due giornate lavorative di 6 ore

□ una/due giornate a settimane alterne (per le giornate da 7,12 ore).

ATTIVITÀ LAVORATIVA DA SVOLGERE
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
INDICATORE DI RISULTATO E VALORE TARGET

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
DESCRIZIONE OBIETTIVI DA RAGGIUNGERE
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
             Il Dipendente






      Il Responsabile

___________________________
                                               ____________________________

                                                                                                                                        (timbro e firma)
	Direzione Risorse Umane

Università della Calabria

Via P. Bucci, Cubo 25B
87036 Rende (CS)  
	dru@unical.it

amministrazione@pec.unical.it
	www.unical.it
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